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La gestione dei talenti nei processi di cambiamento
La gestione deitalentinei processidicambiamento

Operazione 2024-21183/RER/9 “COMPETENZE INNOVATIVE PER LO SVILUPPO
IMPRENDITORIALE, LA CRESCITAPROFESSIONALE E LA CREAZIONE D’IMPRESA”
approvata con DeliberaNum. 1133 del17/06/2024 e cofinanziata conrisorse del
Programma regionale Fondo sociale europeo Plus dell’Emilia-Romagna

Costo Durata
Gratuito 20 ore
Settori Destinatari

Gestionerisorse umane, Strategiae Persone
organizzazione aziendale

Termine iscrizioni Datainizio
03/11/2024 14/11/2024

Sede
Modena, Online

Tipologie

Peroccupati, Per disoccupati

Data fine
12/12/2024

LAFORMAZIONE
INEMILIA-ROMAGNA




Obiettivi

Il progetto formativo dilivello intermedio avra una durata di 20 ore e permetterain esito I'acquisizione di
abilita tecniche e operative necessarie per gestire riorganizzazione dei processi a seguito di
trasformazioni/trasmissione d’impresa, ricambio generazionale e/o introduzione diinnovazioni che
modificanoiprocessi produttivi.

Destinatari

Persone che, a prescindere dalla condizione occupazionale, per aspettative, inclinazione o attitudine
intendano intraprendere un percorso formativo funzionale a migliorare la propria occupabilita e
adattabilita a partire dall’acquisizioni di competenze imprenditoriali.

Requisiti diaccesso

REQUISITIFORMALI: Residenti o domiciliate in regione Emilia-Romagna.
REQUISITISOSTANZIALI: I requisitiiningresso necessari allo sviluppo delle competenze obiettivo del
progetto sono - Elementi base di utilizzo di dispositivi digitali

Contenutidel corso

Sviluppareretention e fiducia;

Pianificazione dello sviluppo dei talenti;

Le caratteristiche diun ambiente dilavoro positivo;

Pianificazione dei processi aziendali - Gestione del cambiamento;
Definizione deiruoli e delle responsabilita;

Teambuilding;

Motivazione e coinvolgimento;

Comunicare e valorizzare un progetto imprenditoriale;

Strumenti perla gestione deiprocessi.

Modalita e criteri di selezione

Il processo diselezione si attivera esclusivamente qualorail numero di candidatirisultasse superiore al
numero di postidisponibiliin aula ed eventualmente vertera sull’analisi del possesso deirequisiti
sottoelencati, coerentemente con le priorita secondarie previste da bando con|'obiettivo di costituire
un gruppo aula omogeneo:

- ordine di arrivo dell’iscrizione,

- analisidel CURRICULUM VITAE

Il corso si attivera al raggiungimento di almeno 8 iscritti

Attestato

Attestato difrequenza

Quotadipartecipazione

Il corso e gratuito, poiché cofinanziato conrisorse del FSE Plus 2021/2027 e dalla Regione Emilia
Romagna



Calendario

Giovedi14/11/2024 dalle 14:00 alle 18:00
Giovedi21/11/2024 dalle 14:00 alle 18:00
Giovedi28/11/2024 dalle 14:00 alle 18:00
Martedi 3/12/2024 dalle 14:00 alle 18:00

Giovedi12/12/2024 dalle 14:00 alle 18:00

Referente

Paola Notari | Email: notari@cnafoer.it | Telefono: 3281047132
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